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Huichapan Hgo., a 02 de febrero de 2022.

LIC. MARIA YANETH SUAREZ LUNA
PRESENTE:

Por medio del presente me dirijo a usted de la manera mas atenta para notificarle

que, de acuerdo con el articulo 38, fracc. VI, de la Ley de los Trabajadores al

Servicio de los Gobiernos Estatal y Mumcnpales asi como, de los Organismos
Descentralizados del Estado de Hidalgo, donde hace mencion que una de las

obligaciones de los trabajadores es: Asistir puntualmente a sus labores. Esto

adicional a lo que también indica la Ley Federal de trabajo en su articulo 134
mencionando las obligaciones de los trabajadores. Por lo tanto, se ha observado
que no esta acatando lo indicado, y ha acumulado diversas faltas y retardos en su
area de trabajo(adjunto ewdenc:a) por lo cual se establece lo siguiente: ’

**Debido a lo anterior se establece el compromiso por parte de usted; MARIA

- YANETH SUAREZ LUNA, a cumphr en asistir puntualmente a sus labores donde se

esta consciente que la hora de entrada es a las 8:30 am, y asi mismo a no faltar a
su trabajo

X 31[ou 1R S U S c\ Cc:mmmo
! } _ Lkorca- \‘\m\c\\f\ Suéree Lo g_’j;\,:

Asr mismo entiendo y estoy de acuerdo que de mcumpllr al compromiso
establecido, se procedera a mi baja sin responsabilidad para el patrén o

: Mun|c|plo de Hunchapan Hgo

Sin mas por el momento le enwo un cordlal saludo y quedo a la orden para cualqwer
duda o adlaraCIon

s bt A

\“— - ad! S —
Asunto: notificacion laboral.

A TAMENTE. y 3 DLP"V }

; i BUGARIN OLVERA.
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS
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Reporte de Retardos

Periodo: Del mié, 01-dic-2021 al jue, 20-ene-2022

MUNICIPIO DE HUICHIAPAN

Numero y Nombre del Empleado

Fecha

Entré6 Retardo Observaciones

00000690 - SUAREZ LUNA MARIA YANETH

Mi 01/12/2021
Ju 02/12/2021
Vi 03/12/2021
Sa 04/12/2021
Lu 06/12/2021
Ma 07/12/2021
Sa 11/12/2021
Lu 13/12/2021
Vi 17/12/2021
Sa 18/12/2021
Lu 20/12/2021
Ma 21/12/2021
Mi 22/12/2021
Ju 23/12/2021
Vi 24/12/2021
Lu 27/12/2021
Ma 28/12/2021
Ju 30/12/2021
Vi 31/12/2021
Lu 03/01/2022
Vi 07/01/2022
Sa 08/01/2022
Lu 10/01/2022
Ma 11/01/2022
Mi 12/01/2022
Ju 13/01/2022
Vi 14/01/2022
Sa 15/01/2022
Lu 17/01/2022
Ma 18/01/2022
Mi 19/01/2022
Ju_20/01/2022

08:35
10:53
08:35
09:25
08:40
08:36
09:18
08:36
08:31
09:22
09:05
08:51
08:47
08:43
08:49
08:46
08:47
08:39
08:35
09:03
08:31
09:07
08:54
08:34
08:35
08:32
08:31
09:08
08:36
08:32
08:38
08:35

00:05
02:23
00:05
00:25
00:10
00:06
00:18
00:06
00:01
00:22
00:35
00:21
00:17
00:13
00:19
00:16
00:17
00:09
00:05
00:33
00:01
00:07
00:24
00:04
00:05
00:02
00:01
00:08
00:06
00:02
00:08
00:05

TOTAL: 32 = 08:19 Hrs.

Ent Sin Sal

Ent Sin Sal

Ent Sin Sal

Ent Sin Sal

GRAN TOTAL: 32 Retardos = 08:19 Hrs.

# Usuario: GEMINIS.

jue, 20-ene-2022 @ 11:40:28 AM.

Pagina: 1 de 1.



o X ; - e ‘—-\

N ﬁ £\ M - ( RECURSOS HUMANOS ]
"\ & Gobiemd Municipal 2020-2024 B Bl ]
Y

UICHAPAN =~ | o
.&Cy M&@W} MWW | | KA‘s:ﬁ'ﬁto":-n—cmfrcacﬁé‘h‘léﬁarér———""'ﬁ*

Huichapan Hgo., a 02 de fet:;rero de 2022.

z
oS

C.ZOILA MEJIA LEAL.
PRESENTE: A

Por medio del presente me dirijo a usted de la manera mas atenta, para notificarle
que, de acuerdo con el articulo 38, fracc. VI, de la Ley de los Trabajadores al Servicio
de los Gobiernos Estatal y Municipales, asi como, de los Organismos
Descentralizados del Estado de Hidalgo, donde hace mencién que una de las
obligaciones de los trabajadores es: Asistir puntualmente a sus labores. Por lo tanto,
se ha observado que no esta acatando lo indicado en el articulo anterior, y ha

“acumulado diversas faltas y retardos en su area de trabaijo, por lo cual se establece
lo siguiente: i \ \

**Debido a lo anterior se establece el compkbmiso.por parte de usted; ZOILA MEJIA
.LEAL, a cumplir en asistir puntualmente a sus labores donde se esta consciente que

la hora de entrada es a Igs 8:30 am, y asi mismo a no faltar asufrabajo: ;-
- S ey i XeJoX6INT Gl o B aon }cf) Otn:(e’i : ‘\@
¢ rencionado. ST N Hﬁjm" Len

Asi mismo entiendo y estoy de acuerdo que de faltar al compromiso

establecido, se procedera a mi baja sin responsabilidad para el patrén o
Municipio de Huichapan, Hgo. : o R e e A

- Sin mas por el momento le envié un cordial saludo y quedo a la orden para cualquier
duda o aclaracion. et : ; :
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\sunto: notificacisn laboral.

: 'Hui,ch-apan Hgo., a 02 de febrero de 2022.
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C. VICTOR MANUEL ALVAREZ GARCIA.
PRESENTE: i

Por medio del presente me dirijo a usted de la manera mas atenta, para notificarle
que, de acuerdo con el articulo 38, fracc. VI, de la Ley de los Trabajadores al

- Servicio de los Gobiernos Estatal y Municipales, asi como, de los Organismos
Descentralizados del Estado de Hidalgo, donde hace mencién que una de las
obligaciones de los trabajadores es: Asistir puntualmente a sus labores. Esto
adicional a lo que también indica la Ley Federal de trabajo en su articulo 134
mencionando las obligaciones de los trabajadores. Por lo tanto, se ha observado
que no esta acatando lo indicado, y ha acumulado diversas faltas y retardos en su
area de trabajo(adjunto evidencia), por lo cual se establece lo siguiente:

“*Debido a lo anterior se establece el compromiso por parte de usted; VICTOR
MANUEL ALVAREZ GARCIA, a cumplir en asistir puntualmente a sus labores donde
se esta consciente que la hora de entrada es a las 8:30 am, y asi mismo a no faltar
a su trabajo: : : -

; ! , A ' ; A W) : S A e \
£8Toy de agtv0d  con ol 'rom’g\’ﬁ"'\i}o{) ; Uicton kuacte (#dd i
Asi mismo entiendo y estoy de acuerdo que de incumplir al compromiso “

establecido, se procedera a mi baja sin responsabilidad para el patrén o
Municipio de Huichapan, Hgo. ' S

Sin mas por el momento le envi6 un cordial saludo y quedo a la orden para cualquier

duda o aclaracion.
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Reporte de Retardos

Periodo: Del mié, 01-dic-2021 al jue, 20-ene-2022

MUNICIPIO DE HUICHIAPAN

Numero y Nombre del Empleado

Fecha Entré

Retardo Observaciones

00000384 - ALVAREZ GARCIA VICTOR MANUEL

— Mi 01/12/2021 08:36
Ju 02/12/2021 08:31
Vi 03/12/2021 08:32
—Lu 06/12/2021 08:36
—Ma 07/12/2021 08:38
~——Mi 08/12/2021 08:33
Ju 09/12/2021 08:31
- Lu 13/12/2021 08:35
—Ma 14/12/2021 08:36
—Mi 15/12/2021 08:38
Ju 16/12/2021 08:53
Vi 17/12/2021 08:32
Mi 22/12/2021 08:38
Ju 23/12/2021 08:35
Mi 29/12/2021 08:43
Ju 30/12/2021 08:34

00:06
00:01
00:02
00:06
00:08
00:03
00:01
00:05
00:06
00:08
00:23
00:02
00:08
00:05
00:13
00:04

Ent Sin Sal

Ent Sin Sal
Ent Sin Sal

Ent Sin Sal

Vi 31/12/2021__08:39 __00:09

—=Lu 17/01/2022 08:35
—=Ma 18/01/2022 08:34
T Mi 19/01/2022 08:41
~Ju_20/01/2022 08:39

TOTAL: 21 = 02:19 Hrs.

00:05
00:04
00:11
00:09

Ent Sin Sal

GRAN TOTAL: 21 Retardos = 02:19 Hrs.

Usuario: GEMINIS.

jue, 20-ene-2022 @ 11:30:50 AM.

Pagina: 1 de 1.



RECURSOS HUMANOS
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Huichapan Hgo., a 17 de marzo de 2022.

; A KL L

AL G s 0O B
c.augc_g_m&%ﬂ?gﬁn%hmez.
PRESENTE: 104

Por medio del presente me dirijo a usted de la manera mas atenta, para notificarle
que, de acuerdo con el articulo 38, fracc. VI, de la Ley de los Trabajadores al
Servicio de los Gobiernos Estatal y Municipales, asi como, de los Organismos
Descentralizados del Estado de Hidalgo, donde hace mencién que una de las
obligaciones de los trabajadores es: Asistir puntualmente a sus labores. Esto
adicional a lo que también indica la Ley Federal de trabajo en su articulo 134
mencionando las obligaciones de los trabajadores. Por lo tanto, se ha observado
que no esta acatando lo indicado, y ha acumulado diversas faltas y retardos en su
area de trabajo(adjunto evidencia), por lo cual se establece lo siguiente:

-

**Debido a lo anterior se establece el compromiso por parte de usted; DULCE MARIA
HERNANDEZ JIMENEZ, a cumplir en asistir puntualmente a sus labores donde se
esta consciente que la hora de entrada es a las 8:30 am, y asi mismo a no faltar a
su trabajo: '

LIDRI AN ¥ | HBN
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Asi mismo entiendo y estoy de acuerdo que de incumplir al compromiso
establecido, puede proceder a una sancién mayor, sin responsabilidad para
el patrén o Municipio de Huich_a'pan,.ng. B

® 3

- SiR-M@s por el momento.Je envié un cordial saludo Yy quedo a la orden para cualquier
.. ’.duda o aclaracion. "k : =
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| DESPACHO PRESIDENGIA MUNICIPAL

C.C.P. C. EMETERIO MORENO MAGOS, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL. — PARA SU SUPERIOR CONOCIMIENTO. o ; y‘ £
C.C.P. LIC. ALEJANDRA ESMERALDA PEREZ CARRILLO, SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL.-PARA CONOCIMIENTO. §
C.C.P. ARCHIVO.

HUICHAPAN
PUEBLO MAGICO

Av. Hidalgo No.1, Centro Histérico, Huichapan, Hidalgo C.P, 42400
Tel. 01 (741) 78 20013 www.huichapan.gob.mx




Reporte de Retardos

Periodo: Del sab, 15-ene-2022 al mar, 01-mar-2022

MUNICIPIO DE HUICHIAPAN

Nimero y Nombre del Empleado

Fecha

Entré6 Retardo Observaciones

00000310 - HERNANDEZ JIMENEZ DULCE MARIA

Lu 17/01/2022
Ma 18/01/2022
Mi 19/01/2022
Ju 20/01/2022
Vi 21/01/2022
Sa 22/01/2022
Ma 25/01/2022
Mi 26/01/2022
Sa 29/01/2022
Mi 02/02/2022
Ju 03/02/2022
Vi 04/02/2022
S4 05/02/2022
Ma 08/02/2022
Sa 12/02/2022
Ma 15/02/2022
Mi 16/02/2022
Mi 16/02/2022
Ju 17/02/2022
Vi 18/02/2022
Sa 19/02/2022
Lu 21/02/2022
Sa 26/02/2022
Lu 28/02/2022

08:32
08:35
08:32
08:34
08:36
09:.07
08:53
08:32
09:07
08:40
08:34
08:36
09:07
08:40
09:04
08:37
08:32
08:40
08:31
08:31
09:11
08:31
09:13
08:31

00:02
00:05
00:02
00:04
00:06
00:07
00:23
00:02
00:07
00:10
00:04
00:06
00:07
00:10
00:04
00:07
00:02
00:10
00:01
00:01
00:11
00:01
00:13
00:01

TOTAL

: 24 =02:26 Hrs.

Ent Sin Sal

Ent Sin Sal

Ent Sin Sal

Ent Sin Sal

Ent Sin Sal

Ent Sin Sal
Ent Sin Sal

GRAN TOTAL: 24 Retardos = 02:26 Hrs.

Usuario: GEMINIS.

mar, 01-mar-2022 @ 12:05:49 PM.

Pagina: 1 de 1.



